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Powiatowy Urzad Pracy w Ropczycach
ogtasza
nabdr wnioskow o przyznanie $rodkéw z rezerwy Krajowego Funduszu Szkoleniowego na realizacje
dziatan na rzecz ksztatcenia ustawicznego pracownikéw i pracodawcéw.

Naboér wnioskdéw prowadzony bedzie w dniach: od 22.05.2023 r. do 24.05.2023 r.

Kwota limitu srodkéw z KFS: 100 000,00 zt (stownie: sto tysiecy ztotych 00/100).

Whioski mogg sktada¢ pracodawcy, ktdrych siedziba albo miejsce prowadzenia dziatalnosci znajduje sie
w powiecie ropczycko-sedziszowskim.

Whioski mozna sktadaé w formie :

® papierowe;j:
© osobiscie w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy w Ropczycach w godzinach pracy Urzedu

od 8:00 do 15:00,
© przestac za posrednictwem operatora pocztowego na adres: Powiatowy Urzad Pracy

w Ropczycach, ul. Najswietszej Marii Panny 2, 39-100 Ropczyce (decyduje data wptywu do
tut. Urzedu).
® elektroniczne;j:
© przy wykorzystaniu kwalifikowanego podpisu elektronicznego, przez Wortal Publicznych
Stuzb Zatrudnienia, w serwisie praca.gov.pl: od 22.05.2023 r. od godz. 8.00 do 24.05.2023 r.
do godz. 15.00.
© przez platforme ePUAP: od 22.05.2023 r. od godz. 8.00 do 24.05.2023 r do godz. 15°.00.

W przypadku ztozenia wniosku w formie elektronicznej, wniosek oraz zatgczniki do wniosku
powinny by¢ opatrzone: kwalifikowanym podpisem elektronicznym lub podpisem potwierdzonym
profilem zaufanym elektronicznej platformy ustug administracji publicznej.

Whnioski ztozone poza wskazanym terminem i godzing oraz ztozone w jakikolwiek inny sposéb niz
okreslony w niniejszym komunikacie pozostang bez rozpatrzenia.
Kolejno$¢ wptywu nie bedzie uwzgledniana przy ocenie wniosku.

Srodki beda przyznawane zgodnie z ,, Zasadami finansowania kosztéw ksztafcenia ustawicznego
pracownikow i pracodawcy ze srodkdw KFS przez Powiatowy Urzad Pracy w Ropczycach
w 2023 r.", z ktédrymi pracodawca jest zobowigzany zapoznac sie przed przystgpieniem do wypetniania

whiosku.

Aby skorzysta¢ ze srodkéw KFS musi zosta¢ spetniony co najmniej jeden z nastepujacych
priorytetow Rady Rynku Pracy :

A. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw Centréow Integracji Spotecznej, Klubéw Integracji
Spotecznej, Warsztatow Terapii Zajeciowej, Zaktadow Aktywnosci Zawodowej, cztonkéw lub
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pracownikéw spoétdzielni socjalnych oraz pracownikéw zatrudnionych w podmiotach

posiadajgcych status przedsiebiorstwa spotecznego wskazanych na liscie/rejestrze

przedsiebiorstw spotecznych prowadzonym przez MRIPS;

Wsparcie ksztatcenia ustawicznego osdb z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci;

C. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w obszarach/branzach kluczowych dla rozwoju powiatu
/wojewddztwa wskazanych w dokumentach strategicznych/planach rozwoju;

D. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego instruktoréw praktycznej nauki zawodu badz oséb majgcych
zamiar podjecia sie tego zajecia, opiekundw praktyk zawodowych i opiekundéw stazu
uczniowskiego oraz szkolen branzowych dla nauczycieli ksztatcenia zawodowego;

E. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb, ktére mogg udokumentowaé wykonywanie przez co
najmniej 15 lat prac w szczegdlnych warunkach lub o szczegdélnym charakterze,

a ktérym nie przystuguje prawo do emerytury pomostowe;j.

@

©  Wyjasnienia do stosowania priorytetéw wydatkowania srodkéw z rezerwy KFS w 2023 roku
Srodki KFS moga by¢ przeznaczone na:

® okreslenie potrzeb pracodawcy w zakresie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku
z ubieganiem sie o sfinansowanie tego ksztatcenia ze srodkéw KFS;
kursy i studia podyplomowe realizowane z inicjatywy pracodawcy lub za jego zgodg;

® egzaminy umozliwiajgce uzyskanie dyploméw potwierdzajgcych nabycie umiejetnosci, kwalifikacji
lub uprawnien zawodowych;

® badania lekarskie i psychologiczne wymagane do podjecia ksztatcenia lub pracy zawodowej po
ukonczonym ksztatceniu;

® ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw w zwigzku z podjetym ksztatceniem.

Wysoko$¢ wsparcia dla pracodawcy na sfinansowanie dziatart obejmujacych ksztatcenie ustawiczne w
2023 roku wynosi:

® w przypadku mikroprzedsiebiorcow — 100% catkowitych kosztéw ksztatcenia ustawicznego, nie
wiecej jednak niz 300% przecietnego wynagrodzenia w danym roku na jednego uczestnika,

® w przypadku pozostatych pracodawcéw — 80% catkowitych kosztéw ksztatcenia ustawicznego, nie
wiecej jednak niz 300% przecietnego wynagrodzenia w danym roku na jednego uczestnika,
pozostate 20 % kosztow pokrywa pracodawca jako wktad wtasny.

Zgodnie z 5 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r.
w sprawie przyznawania $rodkéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego (Dz. U. z 2018 ., poz. 117) do
whiosku, pracodawca dotacza:

1. Zaswiadczenia lub oswiadczenie o pomocy de minimis, w zakresie, o ktérym mowa w art. 37 ust. 1
pkt 1iust. 2 pkt 1i 2 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych
pomocy publicznej (Dz. U. z 2020 r., poz. 708 z pézn. zm.);

2. Informacje okreslone w przepisach wydanych na podstawie art. 37 ust. 2a ustawy z dnia 30
kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy publicznej;

3. Kopie dokumentu potwierdzajgcego oznaczenie formy prawnej prowadzonej dziatalno$ci — w
przypadku braku wpisu do Krajowego Rejestru Sadowego lub Centralnej Ewidencji i Informacji o
Dziatalnosci Gospodarczej;

4. Program ksztafcenia ustawicznego lub zakres egzaminu;

5. Wzér dokumentu potwierdzajgcego kompetencje nabyte przez uczestnikéw, wystawianego przez
realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego, o ile nie wynika on z przepisdw powszechnie
obowigzujacych.

W przypadku niedotaczenia wymaganych zatacznikéw wniosek pozostanie bez rozpatrzenia, o czym
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pracodawca zostanie poinformowany na pi$mie .
Dodatkowe informacje :

® W przypadku, gdy wniosek bedzie wypetniony nieprawidtowo, pracodawcy wyznaczony zostanie
termin (nie krotszy niz 7 dni i nie dtuzszy niz 14 dni) do jego poprawienia.

® W przypadku niepoprawienia wniosku we wskazanym terminie, wniosek pozostanie bez
rozpatrzenia, o czym pracodawca zostanie poinformowany na pismie.

® W niniejszym naborze pracodawca moze ztozy¢ jeden wniosek.
Finansowaniu ze srodkow KFS podlegajg dziatania rozpoczynajgce sie w 2023 r.
Umowa z pracodawcg moze zostac zawarta tylko na dziatania na rzecz ksztatcenia
ustawicznego, ktore sie jeszcze nie rozpoczety.

® Srodki KFS musza zosta¢ wydane i rozliczone w roku 2023.
Formularz wniosku wraz z zatgcznikami oraz Zasady finansowania kosztow ksztatfcenia
ustawicznego pracownikow i pracodawcy ze srodkdow Krajowego Funduszu Szkoleniowego przez
Powiatowy Urzad Pracy w Ropczycach w 2023 r. dostepne sg na stronie internetowej: www.
ropczyce.praca.gov.pl w zaktadce: dla pracodawcéw i przedsiebiorcow (Dokumenty do pobrania)
oraz w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy w Ropczycach w Centrum Aktywizacji Zawodowej i
Ustug.

Szczegdtowe informacje mozna uzyska¢ w pok. nr 27, pod nr tel. 17 22 31 687.
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