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NABOR WNIOSKOW ZE SRODKOW KRAJOWEGO
FUNDUSZU SZKOLENIOWEGO W 2023 ROKU

PUP ROPCZYCE Data publikacji: 01.02.2023

Krajowy
Fundusz
Szkoleniowy

Powiatowy Urzad Pracy w Ropczycach ogtasza
nabdr wnioskéw o przyznanie $rodkéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego na realizacje dziatarn na
rzecz ksztatcenia ustawicznego pracownikéw i pracodawcoéw.
Nabér wnioskéw prowadzony bedzie w dniach: od 13.02.2023 r. do 17.02.2023 .
Kwota limitu $rodkéw z KFS: 400 000,00 zt (stownie: czterysta tysiecy ztotych 00/100).

Whioski mogg sktada¢ pracodawcy, ktdrych siedziba albo miejsce prowadzenia dziatalnosci
znajduje sie w powiecie ropczycko-sedziszowskim.

Whioski mozna sktadaé w formie :

® papierowej:
© osobiscie w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy w Ropczycach w godzinach pracy Urzedu

od 7:30 do 15:30,
© przesta¢ za posrednictwem operatora pocztowego na adres: Powiatowy Urzad Pracy

w Ropczycach, ul. Najswietszej Marii Panny 2, 39-100 Ropczyce (decyduje data wptywu do
tut. Urzedu).
® elektronicznej:
©  przy wykorzystaniu kwalifikowanego podpisu elektronicznego, przez Wortal Publicznych

Stuzb Zatrudnienia, w serwisie praca.gov.pl: od 13.02.2023 r. od godz. 730 do 17.02.2023 r.

do godz. 1530,
© przez platforme ePUAP: od 13.02.2023 r. od godz. 730 do 17.02.2023 r do godz. 153%-

W przypadku ztozenia wniosku w formie elektronicznej, wniosek oraz zatgczniki do wniosku
powinny by¢ opatrzone: kwalifikowanym podpisem elektronicznym lub podpisem potwierdzonym
profilem zaufanym elektronicznej platformy ustug administracji publicznej.

Whioski ztozone poza wskazanym terminem i godzing oraz ztozone w jakikolwiek inny sposéb niz
okreslony w niniejszym komunikacie pozostang bez rozpatrzenia.
Kolejno$¢ wptywu nie bedzie uwzgledniana przy ocenie wniosku.

Srodki beda przyznawane zgodnie z ,, Zasadami finansowania kosztéw ksztafcenia ustawicznego
pracownikéw i pracodawcy ze $rodkéw KFS przez Powiatowy Urzad Pracy w Ropczycach

w 2023 r.", z ktérymi pracodawca jest zobowigzany zapoznaé sie przed przystgpieniem do wypetniania
whniosku.

Aby skorzysta¢ ze Srodkéw KFS musi zosta¢ spetniony co najmniej jeden z nastepujacych priorytetéw
Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej :
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1. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego skierowane do pracodawcéw zatrudniajgcych cudzoziemcow;

2. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z zastosowaniem w firmach nowych proceséw,
technologii i narzedzi pracy;

3. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub
wojewoddztwie zawodach deficytowych;

4. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego dla nowo zatrudnionych oséb (lub oséb, ktdrym zmieniono
zakres obowigzkéw) powyzej 50 roku zycia;

5. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego osdb powracajgcych na rynek pracy po przerwie zwigzanej ze
sprawowaniem opieki nad dzieckiem oraz oséb bedacych cztonkami rodzin wielodzietnych;

6. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb ponizej 30 roku zycia w zakresie umiejetnosci cyfrowych
oraz umiejetnosci zwigzanych z branzg energetyczng i gospodarka odpadami.

©  Wyjasnienia do stosowania priorytetéw wydatkowania $rodkéw KFS w 2023 roku
Srodki KFS moga by¢ przeznaczone na:

® okreslenie potrzeb pracodawcy w zakresie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku
z ubieganiem sie o sfinansowanie tego ksztatcenia ze srodkéw KFS;
kursy i studia podyplomowe realizowane z inicjatywy pracodawcy lub za jego zgodg;

® egzaminy umozliwiajgce uzyskanie dyplomodw potwierdzajgcych nabycie umiejetnosci, kwalifikacji
lub uprawnien zawodowych;

® badania lekarskie i psychologiczne wymagane do podjecia ksztatcenia lub pracy zawodowej po
ukonczonym ksztatceniu;

® ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw w zwigzku z podjetym ksztatceniem.

Wysokos$¢ wsparcia dla pracodawcy na sfinansowanie dziatari obejmujacych ksztatcenie ustawiczne w
2023 roku wynosi:

® w przypadku mikroprzedsiebiorcow — 100% catkowitych kosztow ksztatcenia ustawicznego, nie
wiecej jednak niz 300% przecietnego wynagrodzenia w danym roku na jednego uczestnika,

® w przypadku pozostatych pracodawcéw — 80% catkowitych kosztéw ksztatcenia ustawicznego, nie
wiecej jednak niz 300% przecietnego wynagrodzenia w danym roku na jednego uczestnika,
pozostate 20 % kosztow pokrywa pracodawca jako wktad witasny.

Zgodnie z 5 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r.
w sprawie przyznawania srodkéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego (Dz. U. z 2018 r., poz. 117) do
whniosku, pracodawca dotacza:

1. Zaswiadczenia lub o$wiadczenie o pomocy de minimis, w zakresie, o ktérym mowa w art. 37 ust. 1
pkt 1iust. 2 pkt 1i2 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczgcych
pomocy publicznej (Dz. U. z 2020 r., poz. 708 z pézn. zm.);

2. Informacje okreslone w przepisach wydanych na podstawie art. 37 ust. 2a ustawy z dnia 30
kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy publiczne;j;

3. Kopie dokumentu potwierdzajgcego oznaczenie formy prawnej prowadzonej dziatalnosci
—w przypadku braku wpisu do Krajowego Rejestru Sgdowego lub Centralnej Ewidencji
i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej;

4. Program ksztatcenia ustawicznego lub zakres egzaminu;

5. Wzér dokumentu potwierdzajgcego kompetencje nabyte przez uczestnikdw, wystawianego przez
realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego, o ile nie wynika on z przepiséw powszechnie
obowigzujacych.

W przypadku niedotgczenia wymaganych zatacznikdw wniosek pozostanie bez rozpatrzenia, o czym
pracodawca zostanie poinformowany na pi$mie .

Dodatkowe informacje :
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® W przypadku, gdy wniosek bedzie wypetniony nieprawidtowo, pracodawcy wyznaczony zostanie

termin (nie krétszy niz 7 dni i nie dtuzszy niz 14 dni) do jego poprawienia.

W przypadku niepoprawienia wniosku we wskazanym terminie, wniosek pozostanie bez

rozpatrzenia, o czym pracodawca zostanie poinformowany na pismie.

® W niniejszym naborze pracodawca moze ztozy¢ jeden wniosek.
Finansowaniu ze srodkow KFS podlegajg dziatania rozpoczynajgce sie w 2023 r. ale nie wczesniej
niz 1 miesigc od zakonczenia naboru.

® Umowa z pracodawcg moze zostaé zawarta tylko na dziatania na rzecz ksztafcenia
ustawicznego, ktére sie jeszcze nie rozpoczety.

® Srodki KFS musza zosta¢ wydane i rozliczone w roku 2023.
Formularz wniosku wraz z zatgcznikami oraz Zasady finansowania kosztow ksztafcenia
ustawicznego pracownikow i pracodawcy ze srodkow Krajowego Funduszu Szkoleniowego przez
Powiatowy Urzgd Pracy w Ropczycach w 2023 r. dostepne sg na stronie internetowej: www.
ropczyce.praca.gov.pl w zaktadce: dla pracodawcéw i przedsiebiorcow (Dokumenty do pobrania)
oraz w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy w Ropczycach w Centrum Aktywizacji Zawodowej i
Ustug.

Szczegbtowe informacje mozna uzyskac w pok. nr 27, pod nr tel. 17 22 31 687.

Zataczniki
ZASADY KFS 2024 rok (docx, 83 KB)
Wyjasnienia do priorytetéw KFS 2024 (docx, 31 KB)
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