Klauzula informacyjna dot. przetwarzania danych osobowych 
w związku z realizacją pośrednictwa pracy w ramach sieci EURES dla osób poszukujących pracy 
za granicą

Zgodnie z art.14 ust.1 i ust.2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych 
i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólnego rozporządzenia o ochronie danych) informujemy, że:

1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wojewódzki Urząd Pracy w Białymstoku ul. Pogodna 22, 15-354 Białystok, telefon 85 749 72 00, e-mail: sekretariat@wup.podlaskie.eu.
2) Administrator wyznaczył inspektora ochrony danych, z którym może się Pani/Pan skontaktować poprzez email iod@wup.podlaskie.eu lub pisemnie na adres siedziby administratora. Z inspektorem ochrony danych można się kontaktować we wszystkich sprawach dotyczących przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw związanych z przetwarzaniem danych.
3) Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane w celu realizacji zadań ustawowych związanych z usługami EURES, w tym z międzynarodowym pośrednictwem pracy w krajach Europejskiego Obszaru Gospodarczego oraz informowaniem na temat warunków życia i pracy w krajach członkowskich oraz sytuacji na rynkach pracy tych krajów na podstawie art. 6 ust. 1 lit c Rozporządzenia 2016/679 dla wypełnienia obowiązku prawnego wynikającego z: Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego I Rady (UE) 2016/589 z dnia 13 kwietnia 2016 r. w sprawie europejskiej sieci służb zatrudnienia (EURES), dostępu pracowników do usług w zakresie mobilności i dalszej integracji rynków pracy oraz zmiany rozporządzeń (UE) nr 492/2011 i (UE) nr 1296/2013, ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i służbach zatrudnienia (Dz.U. z 2025 r. poz. 620 z późn. zm., art. 48-54 w związku z art. 86) oraz w celu prowadzenia korespondencji.
4) Odbiorcą Pani/Pana danych osobowych będą przedstawiciele służb zatrudnienia z obszaru UE/EOG, pracodawcy lub podmioty reprezentujące pracodawców w krajach UE/EOG właściwe ze względu na prowadzoną rekrutację; Naukowa i Akademicka Sieć Komputerowa – Państwowy Instytut Badawczy 
z siedzibą w Warszawie w związku ze świadczeniem usługi EZD RP drogą elektroniczną; Województwo Podlaskie, w imieniu którego działa Zarząd Województwa Podlaskiego z siedzibą w Białymstoku przy ul. Kardynała Stefana Wyszyńskiego 1, 15-888 Białystok w zakresie powszechnego udostępniania informacji publicznej w postaci elektronicznej oraz wymiany informacji, realizowane w ramach Systemów [Biuletynu Informacji Publicznej – BIP; poczty elektronicznej; Elektronicznego Obiegu Dokumentów – SmartDoc] przez Województwo z udziałem Jednostki Organizacyjnej Województwa zgodnie z przydzielonymi dostępami do systemów i zasobów. 
5) Pani/Pana dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego/organizacji międzynarodowej. 
6) Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane przez okres realizacji oferty pracy. 
7) Posiada Pani/Pan prawo dostępu do treści swoich danych oraz prawo ich sprostowania, ograniczenia przetwarzania.

8) Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, czyli Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych.  
9) Pani / Pana dane: imię (imiona) i nazwisko oraz numer PESEL, obywatelstwo,  adres zamieszkania, numer telefonu lub adres poczty elektronicznej, zawód wyuczony, zawód wykonywany, kierunek i poziom wykształcenia, doświadczenie zawodowe, umiejętności, uprawnienia, znajomość języków obcych 
z określeniem poziomu ich znajomości, oczekiwania dotyczące przyszłej pracy, w tym okres jej wykonywania i państwa EOG, w których osoba chciałaby podjąć pracę  zostały uzyskane przez administratora od przedstawiciela powiatowego urzędu pracy, przedstawiciela publicznych służb zatrudnienia z państwa UE / EOG. 
10) Pani/Pana dane nie będą wykorzystane do zautomatyzowanego podejmowania decyzji, w tym profilowania, o którym mowa w art. 22 RODO.
