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I. ANEKS STATYSTYCZNY?

T — 3.1. Charakterystyka zakladow pracy objetych badaniem ankietowym

Stan w dniu 31-10-2012r.

e T -3.2. Przewidywane przyjecia i zwolnienia pracownikow wedlug formy

wlasno$ci oraz w podziale na poszczegolne gminy od 31.10.2012 do

31.10.2013

e T — 3.3. Przewidywane przyjecia 1 zwolnienia pracownikow wedtug rodzaju
prowadzonej dziatalno$ci w okresie 31.10.2012 do 31.10.2013

e T —3.4. Przewidywane przyjecia i zwolnienia pracownikow wedlug grup
zawodow w okresie od 31.10.2012 do 31.10.2013

e T — 3.5. Przewidywane przyjecia 1 zwolnienia pracownikéw wedlug
zawodow w okresie 31.10.2012 do 31.10.2013

e T —3.6. Przewidywane przyjecia i zwolnienia pracownikéw wedtug
zawodow w okresie 31.10.2012 do 31.10.2013

e T — 4.1 Absolwenci zarejestrowani w PUP w powiecie ropczycko-
sedziszowskim wedlug szkét i zawodow w roku 2012 oraz przewidywani
absolwenci w roku 2013

e T — 4.2. Struktura zawodowa absolwentow wedlug poziomu wyksztalcenia

i zawodow w powiecie ropczycko-sedziszowskim w latach 2012 i 2013

! Zrodta danych do opracowan whasnych raportu, stanowia tabele wskazane w aneksie statystycznym
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II. WSTEP

Prawidlowa analiza rynku pracy wymaga sprawnego systemu informacyjnego
w tej dziedzinie. Urzedy Pracy majac do dyspozycji bogata baze danych sa
przygotowane do sporzadzenia raportow, ktore powinny by¢ rozpowszechniane na
duzg skale wsrod instytucji 1 pracodawcoOw majacych wptyw na rynek pracy.
Celem ponizszego raportu jest przedstawienie danych o:
1. absolwentach zarejestrowanych w PUP w powiecie ropczycko-sedziszowskim
wedlug szkot i zawodow  w roku 2012 oraz przewidywanych absolwentach
w roku 2013;
2. strukturze zawodowej absolwentow wedtug poziomu wyksztalcenia i zawodow
W powiecie ropczycko-sedziszowskim w latach 2012 i 2013.
Raport moze by¢ pomocny w:
e okresleniu odpowiednich kierunkéw szkolenia bezrobotnych przez Powiatowy
Urzad Pracy,
e ulatwieniu wladzom o$wiatowym w dostosowaniu kierunkéw ksztatcenia
zawodowego do zmieniajacych si¢ potrzeb rynku pracy,
e przygotowaniu programow aktywizacji zawodowej os6b dlugotrwale

bezrobotnych, majacych na celu utatwienie im powrotu na rynek pracy.

W opracowaniu zastosowano metody opisowe 1 statystyczne opierajac si¢ na

danych zawartych w tabelach (p. aneks statystyczny).
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I11. ANALIZA STRUKTURY ABSOLWENTOW 2011
(WG SZKOL I ZAWODOW)

Analiza absolwentow wedlug rodzaju szkoty, ktérzy ukonczyli nauke
w roku 2012.
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Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie tabeli T — 4.1. Absolwenci zarejestrowani w PUP w powiecie
ropczycko-sedziszowskim wedlug szkét i zawodow w roku 2012 oraz przewidywani absolwenci w roku 2013
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IV. ANALIZA STRUKTURY ZAWODOWEJ ABSOLWENTOW
(WG POZIOMU WYKSZTALCENIA I ZAWODOW)

Analiza absolwentéw — wedlug wyksztalcenia 1 kodu zawodu - ktorzy
ukonczyli szkot¢ na terenie powiatu w roku 2012

Zrodto: Opracowanie wlasne na podstawie tabeli T-4.2. Struktura zawodowa absolwentéw wedlug poziomu
wyksztalcenia i zawodow w powiecie ropczycko-sedziszowskim w latach 2012 i 2013
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Bezrobotni absolwenci zarejestrowani w PUP w koncu roku 2012,

Zrodto: Opracowanie wtasne na podstawie tabeli T-4.2. Struktura zawodowa absolwentow wedlug poziomu
wyksztalcenia i zawodéw w powiecie ropczycko-sedziszowskim w latach 2012 i 2013

,» Monitoring Zawoddéw Deficytowych i Nadwyzkowych” w powiecie ropczycko-sedziszowskim w 2012 roku, 8
na podstawie danych z MPiPS opracowat Piotr Barnak



Analiza absolwentéw 2012 ze wzgledu na wyuczony zawod oraz bez zawodu.

Tabela porownawczaabsolwentow oraz zarejestrowanych absolwentow
Z terenu powiatu, posiadajacy zaw od oraz bez zawodu.

Bez zawodu - Bez zawodu - Posiadajgcy zawod - Posiadajgcy zawéd -
Absolwenci 2012 Zarejestrowani Absolwenci 2012 Zarejestrowani
absolwenci z terenu absolwenciz terenu
powiatu 2012 powiatu 2012

Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie tabeli T-4.2. Struktura zawodowa absolwentow wedlug poziomu
wyksztalcenia i zawodéw w powiecie ropczycko-sedziszowskim w latach 2012 i 2013
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Przewidywani absolwenci w roku 2013 — prognoza.
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Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie tabeli T — 4.1. Absolwenci zarejestrowani w PUP w powiecie
ropczycko-sedziszowskim wedtug szkot i zawodow w roku 2012 oraz przewidywani absolwenci w roku 2013
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V. Whioski

Analizujac dane dotyczace absolwentow z terenu naszego powiatu, ktorzy
ukonczyli nauk¢ w roku 2012, jak i zarejestrowanych absolwentow W naszym
urzedzie, mozna zauwazy¢, ze zarejestrowato si¢ w tutejszym urzedzie 264 z ogdlne;j
liczby 1074 absolwentow, co stanowi okoto 25% wszystkich absolwentow.

Przypuszcza¢ nalezy, ze pozostata cz¢$¢ absolwentow prawdopodobnie
bedzie kontynuowac¢ nauke¢ w szkotach wyzszych, badz podejmie zatrudnienie lub tez
zdecyduje si¢ na wyjazd za granice.

Zwraca réwniez uwage wysoki odsetek absolwentow nieposiadajacych
zawodu po ukonczeniu szkoty, tj. 525 ogdétem, z czego 186 to zarejestrowani
absolwenci w tutejszym Urzedzie.

Rowniez dane prognostyczne dotyczace przyszitych absolwentow (996)
pozwalaja zauwazy¢, ze w dalszym ciagu przybywacé bedzie osdb nieposiadajacych
zawodu, co w sytuacji zapotrzebowania rynku na wszelkiego rodzaju stanowiska
w sektorze ustugowym, budowlanym czy przemystowym, powodowaé bedzie
konieczno§¢ dalszego ksztalcenia si¢ lub przekwalifikowania, aby sprostaé
wyzwaniom wspotczesnego rynku pracy.

Prawidlowa analiza rynku pracy moze pomoc wszystkim placéwkom
oswiatowym 1 jednostkom szkolagcym w doborze odpowiednich profili ksztalcenia,
dostosowujac je do potrzeb lokalnego, regionalnego jak i krajowego rynku pracy.

Wymaga to oczywiscie od tych instytucji elastyczno$ci oraz mozliwosci

szybkiego reagowania na zmiany zachodzace na rynku.
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