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I. WYKAZ ZALACZNIKOW

Zalgcznik 3 do sprawozdania MPiPS-01 — ,Bezrobotni oraz oferty wedtug
zawodow 1 specjalnosci w 2007 roku.

Zatacznik 2 do sprawozdania MPiPS-01 — ,,Bezrobotni wedtug rodzaju dziatalnosci
ostatniego miejsca pracy oraz ofert pracy”. Stan za 2007 rok.

Zalacznik T-II/P 1 ,Bezrobotni wg zawodéw w powiecie ropczycko -
sedziszowskim stan w koncu 2007 roku”

Zatacznik T-1I/P 1la ,,Struktura bezrobotnych wg grup zawodowych w powiecie
ropczycko - s¢dziszowskim stan w koncu 2007 roku”

Zakacznik T-II/P 2 ,Naplyw bezrobotnych wg zawodow w powiecie ropczycko -
sedziszowskim w 2007 roku”

Zalacznik T-II/P 2a ,Struktura naptywu bezrobotnych, grup zawodowych
W powiecie ropczycko - sedziszowskim w 2007 roku”

Zalgcznik T-II/P 3 ,,Oferty pracy wg zawodow w powiecie ropczycko -
sedziszowskim w 2007 roku”

Zalacznik T-II/P 3a ,,Struktura ofert pracy wg grup zawodowych w powiecie
ropczycko - s¢dziszowskim w 2007 roku”

Zalacznik T-11/P-4 |,Zawody deficytowe i nadwyzkowe w powiecie ropczycko -
sedziszowskim w 2007 roku”

Zalgcznik  T-I11/P-5 ,Ranking zawodow deficytowych 1 nadwyzkowych
w powiecie ropczycko — sedziszowskim w 2007 roku”

Zatacznik  T-11/P-6  ,Ranking zawodow deficytowych 1 nadwyzkowych
W powiecie ropczycko - sedziszowskim w 2007 roku”

Zatacznik T-11/P-7 ,Ranking zawodow generujacych dhlugotrwate bezrobocie
W powiecie ropczycko - sedziszowskim w 2007 roku”

Zalgcznik T-11/P-8 ,Ranking zawodow generujacych dlugotrwate bezrobocie

w powiecie ropczycko - sedziszowskim w 2007 roku”

,» Monitoring Zawodow Deficytowych i Nadwyzkowych” w powiecie ropczycko-sedziszowskim w 2007 roku,
na podstawie danych z MPiPS opracowat Piotr Barnak



Zalgcznik T-11/P-9 ,.Bezrobotni wg rodzaju dziatalnoSci ostatniego miejsca pracy
oraz oferty pracy w powiecie ropczycko - sedziszowskim w 2007 roku”

Zatacznik T-11/P-9a ,,Struktura bezrobotnych i ofert pracy wg PKD w powiecie
ropczycko - s¢dziszowskim w 2007 roku”

Zalgcznik T-11/P-10 ,Ranking zawodoéw zgloszonych w ofertach pracy
w powiecie ropczycko - sgdziszowskim w 2007 roku ze wzgledu na wskaznik
szansy uzyskania oferty”

Zalgcznik T-11/P-11 ,Ranking zawodoéw zgloszonych w ofertach pracy
w powiecie ropczycko - sgdziszowskim w 2007 roku ze wzgledu na wskaznik

szansy uzyskania oferty”
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11. WSTEP

Prawidlowa analiza rynku pracy wymaga sprawnego systemu informacyjnego
w tej dziedzinie. Urzedy Pracy majac do dyspozycji bogata baze danych sa
przygotowane do sporzadzenia raportow, ktore powinny byé rozpowszechniane na
duzg skale wsrod instytucji 1 pracodawcoOw majacych wptyw na rynek pracy.

Celem ponizszego raportu jest zobrazowanie struktury bezrobocia wedtug
zawodow, a w szczegodlnosci zawodow deficytowych 1 nadwyzkowych, ktore moga
mie¢ wplyw na okreslenie kierunkdéw ksztalcenia i zmian w strukturze zawodowo-
kwalifikacyjnej na lokalnym rynku pracy. Raport moze by¢ pomocny w:

e okresleniu odpowiednich kierunkéw szkolenia bezrobotnych przez Powiatowy
Urzad Pracy,

e ulatwieniu wiladzom o$wiatowym w dostosowaniu kierunkow ksztalcenia
zawodowego do zmieniajacych si¢ potrzeb rynku pracy,

e przygotowaniu programow aktywizacji zawodowej osob  dlugotrwale

bezrobotnych, majacych na celu utatwienie im powrotu na rynek pracy.

W opracowaniu zastosowano metody opisowe i statystyczne opierajac si¢ na

danych zawartych w tabelach (p. wykaz zatgcznikow).
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IIANALIZA BEZROBOCIA WEDLUG ZAWODOW
(GRUP ZAWODOW)

Na koniec 2007 roku w Powiatowym Urzgdzie Pracy w Ropczycach
zarejestrowanych byto 4838 0sob bezrobotnych. W analogicznym okresie 2006 roku
zarejestrowanych bylo 5633 bezrobotnych. Z ogoélnej liczby bezrobotnych ponad
potowe, czyli 2823 stanowig kobiety.

Sposrod 4838 bezrobotnych zarejestrowanych na koniec roku, 21610s6b wczesniej
nie pracowalo lub pozostawali oni bez pracy powyzej 12 miesigcy.

W dalszej czg¢$¢ raportu w sposob tabelaryczny przedstawie wyniki analizy
materialow  dotyczacych diagnozy monitoringu zawodow  deficytowych

1 nadwyzkowych w powiecie ropczycko-sedziszowskim na koniec 2007 roku.

Dokonujac analizy bezrobotnych wedlug zawodéw mozna stwierdzié, ze

najwiecej bezrobotnych (kod 6 — cyfrowy) posiadato zawody:

Kod zawodu Nazwa zawodu Liczba bezrobotnych
’743304” Krawiec 300
’522107” Sprzedawca 200
722204" Slusarz 176

Asystent ekonomiczny (zawéd
"341902” szkolny; technik ekonomista 141
’722304” Tokarz 127
"311502” Technik mechanik 123
"512201” Kucharz 100

Zrodto: T-11/P-1 Bezrobotni wg zawodow w powiecie ropczycko-sedziszowskim.
Stan w koncu 2007 roku.
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Sposrdd ogotu zarejestrowanych osob bezrobotnych na koniec 2007 roku 256
0s0b to bezrobotni do 12 miesi¢cy od dnia ukonczenia nauki. Najliczniejsze zawody

w tej grupie zarejestrowanych (kod 6-cyfrowy) to:

Kod zawodu Nazwa zawodu Liczba bezrobotnych
“000000” Bez zawodu 77
“247901” Specjalista administracji 8
“311402” Technik telekomunikacji 11
"321402” Technik zywienia i gospodarstwa domowego 21
“334140” Organizator ustug hotelarskich (zawod szkolny: technik 8

hotelarstwa)

“341501” Handlowiec (zawdd szkolny: technik handlowiec) 9
“341902” Asystent ekonomiczny (zawdd szkolny: technik 13
ekonomista)

"522107” Sprzedawca 9

Zrodto: T-11/P-1 Bezrobotni wg zawodow w powiecie ropczycko-sedziszowskim.
Stan w koncu 2007 roku.

Powyzej 12 miesigcy zarejestrowanych byto 1456 osob, a najliczniejszymi

zawodami w tej kategorii bezrobotnych (kod 6-cyfrowy) byty:

Kod zawodu Nazwa zawodu Liczba bezrobotnych
“000000” Bez zawodu 155
“311502” Technik mechanik 34
"321206” Technik ogrodnik 44

Asystent ekonomiczny (zawdd szkolny: technik
"341902” ekonomista) 39
Pracownik biurowy (zawdd szkolny: technik prac
“419101” biurowych) 22
“512201” Kucharz 49
"512302” Kelner 23
"522107” Sprzedawca 89
Pozostali ogrodnicy producenci warzyw, kwiatéw i
“621190” pokrewni 30
°712102” Murarz 25
722204 Slusarz 68
722304 Tokarz 48
’723105” Mechanik samochodow 22
741203 Piekarz 27
742207 Stolarz meblowy 27
743304 Krawiec 131
“914103” Robotnik gospodarczy 27
“916201” Robotnik placowy 21

Zrédto: T-11/P-1 Bezrobotni wg zawodoéw w powiecie ropczycko-sedziszowskim.
Stan w koncu 2007 roku.
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Sekcjami PKD (wg 2-cyfrowego kodu), w ktorych zanotowano najwigcej 0sob

bezrobotnych zarejestrowanych na koniec 2007 roku sa:

Struktura bezrobocia wg grup zawodowych (kod 2-cyfrowy),
W powiecie ropczycko-sedziszowskim w koncu 2007r.

(31)$redni personel (34)pracownicy (72)robotnicy obrébki(74)pozostali robotnicy
techniczny pozostatych metali i mechanicy przemystowi i
specjalnosci maszyn i urzadzen

rzemiesinicv

Zrédto: T-11/P-1a Struktura bezrobotnych wg grup zawodowych w powiecie ropczycko-sedziszowskim.
Stan w koncu 2007 roku.

Najmniejszg liczbg 0s6b bezrobotnych odnotowano natomiast w nastgpujacych

sekcjach PKD:

e Rybactwo — 0 osob

e Organizacje i zespoty eksterytorialne — 0 os6b

e Gornictwo — 3 0soby

e Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektryczna, gaz, wode — 3 0soby

e Posrednictwo finansowe — 14 0s6b

Zrédto: T-11/P-9 Bezrobotni wg rodzaju dziatalnosci ostatniego miejsca pracy oraz oferty pracy w powiecie
ropczycko-sedziszowskim, w 2007 roku.
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Z analizy zawodowej osob bezrobotnych wg rodzaju dzialalno$ci ostatniego
miejsca pracy wynika, ze najwyzsze wskazniki w 2007 roku (wg sekcji PKD)

otrzymaty:

e Przetworstwo przemystowe - (wielko$¢ wskaznika 30,1237)
e Handel hurtowy 1 detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych, motocykli oraz
artykutow uzytku osobistego i domowego - (wielko$¢ wskaznika 14,5239)

e Budownictwo - (wielkos$¢ wskaznika 11,4847)

Zrédto: T-11/P-9a Struktura bezrobotnych i ofert pracy wg PKD w powiecie ropczycko-sedziszowskim
w 2007 roku

Najnizsze, badz zerowe wskazniki odnotowano w takich sekcjach jak:
e Rybactwo - (wielkos$¢ wskaznika 0,0000)
e Organizacje 1 zespoly eksterytorialne - (wielko§¢ wskaznika 0,0000)
e Wytwarzanie 1 zaopatrywanie w energi¢ elektryczna, gaz, wode - (wielkos¢
wskaznika 0,0807)
e Gornictwo - (wielkos¢ wskaznika 0,0807)

e Posrednictwo finansowe — (wielkos$¢ wskaznika 0,3756)

Zrédto: T-11/P-9a Struktura bezrobotnych i ofert pracy wg PKD w powiecie ropczycko-sedziszowskim
w 2007 roku

W 2007 roku napltyw osob bezrobotnych wynidst ogétem 6348 osdb, z czego
bez zawodu zarejestrowato si¢ 1428 bezrobotnych. Sposrod ogdlnej liczby
zarejestrowanych 3013 os6b stanowity kobiety, wsrod ktorych do 12 miesigca

od ukonczenia nauki zarejestrowanych byto 596 kobiet.
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Najwiecej osob zarejestrowanych do konca 2007 roku, posiadato zawod:

Kod zawodu Nazwa zawodu Liczba bezrobotnych
"311502" Technik mechanik 244
"522107" Sprzedawca 212

Asystent ekonomiczny [zawdd szkolny: Technik
"341902" ekonomista] 206
"722204" Slusarz 202
"743304" Krawiec 196
"321402" Technik zywienia i gospodarstwa domowego 172
"341501" Handlowiec [zawdd szkolny: Technik handlowiec] 148
"723105" Mechanik samochodéw osobowych 134
"723306" Mechanik — operator pojazdéw i maszyn rolniczych 128
"722304" Tokarz 122
"712102" Murarz 117
"741203" Piekarz 108
"247901" Specjalista administracji publicznej 90
"241102" Ekonomista 86
"512201" Kucharz 81
"311503" Technik mechanizaciji rolnictwa 78
"321206" Technik ogrodnik 76
"311401" Technik elektronik 72
Pracownik administracyjny [zawdd szkolny: Technik
"343101" administracji] 55
"311302" Technik elektryk 54
Pracownik biurowy [Zawdd szkolny: Technik prac
"419101" biurowych] 52

Zrodto: T-11/P-2 Naphyw bezrobotnych wg zawodéw w powiecie ropczycko-sedziszowskim, w 2007 roku

Wsrod tych bezrobotnych najwigcej osob do 12 miesigcy od ukonczenia nauki

zarejestrowalo si¢ w zawodach:

Kod zawodu Nazwa zawodu Liczba bezrobotnych
"241102" Ekonomista 31
"241912" Specijalista do spraw marketingu i handlu [sprzedazy] 25
"247901" Specjalista administracji publicznej 26
"311401" Technik elektronik 21
"311402" Technik telekomunikaciji 28
"311502" Technik mechanik 29
"321402" Technik zywienia i gospodarstwa domowego 75

Organizator ustug hotelarskich [zawdd szkolny: Technik
"341404" hotelarstwa] 21
"341501" Handlowiec [zawdd szkolny: Technik handlowiec] 39
Asystent ekonomiczny [zawdd szkolny: Technik
"341902" ekonomista] 47

Zrédto: T-11/P-2 Naplyw bezrobotnych wg zawodéw w powiecie ropczycko-sedziszowskim, w 2007 roku

,» Monitoring Zawodow Deficytowych i Nadwyzkowych” w powiecie ropczycko-sedziszowskim w 2007 roku,

na podstawie danych z MPiPS opracowat Piotr Barnak
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Na podstawie tabeli T-1I/P-2a mozna przesledzié

strukture naptywu

bezrobotnych wedlug grup zawodowych. Najliczniejsza grupe osob, ktore

naptynety w 2007 roku (kod 2-cyfrowy) stanowia:

Kod zawodu Nazwa zawodu Liczba bezrobotnych
"31" Sredni personel techniczny 15,1006
"34" Pracownicy pozostatych specjalnosci 10,6709
"72" Robotnicy obrébki metali i mechanicy maszyn i urzgdzen 17,3577
"74" Pozostali robotnicy przemystowi i rzemiesinicy 10,6301

Zrédto: T-11/P-2a Struktura naptywu bezrobotnych wg grup zawodowych

w powiecie ropczycko-sedziszowskim, w 2007 roku.

W tej kategorii szczegdlnie liczni sa przedstawiciele nastgpujacych grup

elementarnych (kod 4-cyfrowy):

Kod zawodu Nazwa zawodu Liczba bezrobotnych
"3115" Technicy mechanicy 6,5437
"3214" Dietetycy i zywieniowcy 3,6179
"3415" Agenci do spraw sprzedazy (handlowcy) 3,4553

Pracownicy do spraw finansowych i handlowych gdzie
"3419" indziej niesklasyfikowani 4,4919
"5221" Sprzedawcy i demonstratorzy 4,3293
"7222" Slusarze i pokrewni 4,187

Mechanicy pojazdéw samochodowych (zawdd szkolny:

Mechanik pojazdéw samochodowych - obejmuje grupe
"7231" elementarng 7231) 3,4146

Mechanicy - monterzy maszyn i urzadzen (zawod szkolny:

Mechanik - monter maszyn i urzgdzenh - obejmuje grupe
"7233" elementarng 7233) 4,4512
"7412" Piekarze, cukiernicy i pokrewni 3,0081
"7433" Krawcy, kapelusznicy i pokrewni 3,9837

Zrodto: T-1/P-2a Struktura naptywu bezrobotnych wg grup zawodowych

w powiecie ropczycko-sedziszowskim, w2007 roku
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Naptyw kobiet zanotowany w 2007 roku, najliczniej reprezentuja nastepujace

grupy zawodowe (kod 2-cyfrowy):

Kod zawodu Nazwa zawodu Liczba bezrobotnych
"24" Pozostali specjalisci 12,6719
"31" Sredni personel techniczny 5,4983
Sredni personel w zakresie nauk biologicznych i ochrony

"32" zdrowia 13,3163
"34" Pracownicy pozostatych specjalnosci 17,9555
"51" Pracownicy ustug osobistych i ochrony 6,6151
"52" Modelki, sprzedawcy i demonstratorzy 8,59

"74" Pozostali robotnicy przemystowi i rzemiesinicy 13,9175

Sposréd  kobiet,

Zrodto: T-11/P-2a Struktura naplywu bezrobotnych wg grup zawodowych

w powiecie ropczycko-sedziszowskim, w 2007 roku

najliczniejszg grupe (kod 4-cyfrowy) stanowia:

ktorych naptyw zanotowano w tutejszym Urzedzie,

Kod zawodu Nazwa zawodu Liczba bezrobotnych
"3212" Technicy rolnicy, lesnicy i pokrewni 4,4674
"3214" Dietetycy i zywieniowcy 6,3574
"3415" Agenci do spraw sprzedazy (handlowcy) 57131

Pracownicy do spraw finansowych i handlowych gdzie
"3419" indziej niesklasyfikowani 7,3454
"5221" Sprzedawcy i demonstratorzy 8,59
"7433" Krawcy, kapelusznicy i pokrewni 8,4192

Zrodto: T-11/P-2a Struktura napltywu bezrobotnych wg grup zawodowych

w powiecie ropczycko-sedziszowskim, w 2007 roku
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Osoby bezrobotne do 12 miesigcy od dnia ukonczenia nauki, ktére naptynety

w 2007 roku zasilajg zwtaszcza takie grupy zawodowe (kod 2-cyfrowy) jak:

Kod zawodu Nazwa zawodu Liczba bezrobotnych
"24" Pozostali specjalisci 21,0166
"31" Sredni personel techniczny 18,544
"34" Pracownicy pozostatych specjalnosci 18,2694

Wsrdd oséb  bezrobotnych do 12 miesigcy od dnia

Zrodto: T-11/P-2a Struktura naplywu bezrobotnych wg grup zawodowych

w powiecie ropczycko-sedziszowskim, w 2007 roku

najliczniejszg grupe elementarng (kod 4-cyfrowy) stanowia:

ukonczenia nauki

Kod zawodu Nazwa zawodu Liczba bezrobotnych
"2321" Nauczyciele gimnazjow i szkét ponadgimnazjalnych 4,3956
"2411" Ekonomisci 4,2582

Specjalisci do spraw ekonomicznych i zarzgdzania gdzie
"2419" indziej niesklasyfikowani 5,2198
Specijalisci administracji publicznej gdzie indziej
"2479" niesklasyfikowani 4,9451
"3114" Technicy elektronicy, telekomunikacji i pokrewni 6,7308
"3115" Technicy mechanicy 5,4945
"3214" Dietetycy i zywieniowcy 10,3015
"3415" Agenci do spraw sprzedazy (handlowcy) 5,6319
Pracownicy do spraw finansowych i handlowych gdzie
"3419" indziej niesklasyfikowani 6,8681

Zrodto: T-11/P-2a Struktura naplywu bezrobotnych wg grup zawodowych

w powiecie ropczycko-sedziszowskim, w 2007 roku
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IV. ANALIZA OFERT PRACY WG ZAWODOW (GRUP ZAWODOWYCH)

W ciggu 2007 roku pracodawcy zglosili 1826 ofert pracy. Najwigcej ofert

zgloszono na nastgpujace stanowiska:

Kod zawodu Nazwa zawodu Zgtoszone oferty
"311502" Technik mechanik 22
Pracownik administracyjny [zawdd szkolny: Technik
"343101" administracji] 38
"413103" Magazynier 18
Pracownik biurowy [Zawod szkolny: Technik prac
"419101" biurowych] 315
"421102" Kasjer handlowy 19
"512201" Kucharz 26
Fryzjer [zawody szkolne: Fryzjer, Technik ustug
"514102" fryzjerskich] 19
"522107" Sprzedawca 256
"712102" Murarz 17
"721202" Spawacz reczny gazowy 21
"723105" Mechanik samochodéw osobowych 16
"724201" Elektromonter [elektryk] zaktadowy 19
"725190" Pozostali monterzy elektronicy 16
"732190" Pozostali formowacze wyrobéw ceramicznych i pokrewni 30
"742204" Stolarz 42
"742207" Stolarz meblowy 17
Pozostali operatorzy urzadzen do proceséw chemicznych
"815490" i produkcji chemikaliow 16
"828106" Monter mechanizméw i przyrzadoéw precyzyjnych 17
"832101" Kierowca samochodu osobowego 18
"832302" Kierowca samochodu ciezarowego 21
"913204" Pomoc kuchenna 22
"913207" Sprzataczka 19
"914103" Robotnik gospodarczy 92
"915202" Dozorca 29
"932104" Robotnik pomocniczy w przemysle przetworczym 24

Zrédto: T-11/P-3 Oferty pracy wg zawodéw W powiecie ropczycko-sedziszowskim, w 2007 roku
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Strukture ofert pracy wg grup zawodowych w powiecie ropczycko-

sedziszowskim w 2007 roku przedstawia tabela T-11/P3a. Najwyzszy wskaznik (kod 2-

cyfrowy) dotyczyt:

Kod zawodu Nazwa zawodu Zgtoszone oferty
"34" Pracownicy pozostatych specjalnosci 7,722
"41" Pracownicy obstugi biurowej 19,1122
"52" Modelki, sprzedawcy i demonstratorzy 14,1292
"72" Robotnicy obrébki metali i mechanicy maszyn i urzadzen 17,7767
"91" Pracownicy przy pracach prostych w handlu i ustugach 9,5838
Zrodto: T-11/P-3a Struktura oferty pracy wg grup zawodowych w powiecie ropczycko-sedziszowskim

w 2007 roku

W 2007 roku urzad pracy odnotowal najwiecej ofert pracy zaliczajacych si¢

do nastepujacych sekcji PKD:

Przetworstwo przemystowe (wielko$¢ wskaznika — 22,4535)

Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdow samochodowych, motocykli oraz
artykutow uzytku osobistego i domowego (wielkos¢ wskaznika — 24,4249)

Administracja publiczna 1 obrona narodowa; obowigzkowe ubezpieczenia
spoteczne 1 powszechne ubezpieczenie zdrowotne (wielkos¢ wskaznika —

17,9628)

Dziatalno$¢ ustugowa komunalna, spoteczna i indywidualna, pozostata (wielkos¢
wskaznika — 8,7623)

Edukacja (wielko$¢ wskaznika — 7,4480)

Urzad Pracy nie zanotowal natomiast zadnych ofert pracy w nastgpujacych

sekcjach PKD:

Rybactwo (wielko$¢ w wskaznika - 0,0000)

Gospodarstwa domowe zatrudniajace pracownikow (wielko$¢ w wskaznika -
0,0000)

Organizacje i zespoty eksterytorialne (wielko$¢ w wskaznika - 0,0000)

Gospodarstwa domowe zatrudniajgce pracownikow (wielkos¢ w wskaznika -
0,0000)

Zrodho: T-11/P-9a Struktura bezrobotnych i oferty pracy wg PKD w powiecie ropczycko-sedziszowskim
w 2007 roku.
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V. ANALIZA ZAWODOW DEFICYTOWYCH I NADWYZKOWYCH

Analiza zawodéw nadwyzkowych 1 deficytowych wedlug wskaznika
intensywnosci nadwyzki (deficytu) zawodow.
Wskaznik intensywnos$ci nadwyzki (deficytu) przyjmuje nastgpujace wartosci:
W, X <0,9 zawody nadwyzkowe

09 < W, <11 zawody zrownowazone (wskazujgce na rownowage na rynku

pracy)

W, ¢ >1,1 zawody deficytowe

LEGENDA:

o zawody nadwyikowe (czyli takie zawody na ktore wystepuje na rynku pracy
mniejsze zapotrzebowanie, niz liczba 0sob poszukujgcych pracy w tym zawodzie)

e zawody zrownowazone (czyli takie zawody ktore wskazujg na rownowage na rynku
pracy)

e zawody deficytowe (czyli takie na ktore wystepuje na rynku pracy wyzsze

zapotrzebowanie niz liczba 0sob poszukujgcych pracy w tym zawodzie)

Ranking zaw odow deficytowych i nadwyzkowych w powiecie
ropczycko-sedziszowskim w 2007 roku

zaw ody
Zrow now azone
1

Zrodto: T-11/P-5 Ranking zawodow deficytowych i nadwyzkowych w powiecie ropczycko-sedziszowskim, w 2007 roku
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Analiza grupy zawodow nadwyzkowych i deficytowych w powiecie ropczycko

- sedziszowskim w 2007 roku na podstawie tabeli T —Il /P-5

Wskaznik
Kod
L intensyw. nadwyz.
p. | grupy
Nazwa zawodu (deficytu)
zawodu .
Wn |
1. "62" OGRODNICY 0,0541
5 SREDNI PERSONEL W ZAKRESIE NAUK BIOLOGICZNYCH |
i "32" OCHRONY ZDROWIA 0,0711
3. "24" POZOSTALI SPECJALISCI 0,0801
4, "31" SREDNI PERSONEL TECHNICZNY 0,0915
5 SPECJALISCI NAUK FIZYCZNYCH, MATEMATYCZNYCH |
c "21" TECHNICZNYCH 0,1512
6 ROBOTNICY OBROBKI METALI | MECHANICY MASZYN |
c "72" URZADZEN 0,1663
7. "2 SPECJALISCI NAUK PRZYRODNICZYCH | OCHRONY ZDROWIA 0,2192
8. "71" GORNICY | ROBOTNICY BUDOWLANI 0,2214
9. 74" POZOSTALI ROBOTNICY PRZEMYSLOW! | RZEMIESLNICY 0,2314
10. "34" PRACOWNICY POZOSTALYCH SPECJALNOSCI 0,2686
11. "23" SPECJALISCI SZKOLNICTWA 0,2955
12. "51" PRACOWNICY UStUG OSOBISTYCH | OCHRONY 0,4343
13. "83" KIEROWCY | OPERATORZY POJAZDOW 0,8214
14. "g2" OPERATORZY | MONTERZY MASZYN 0,9306
15. "52" MODELKI, SPRZEDAWCY | DEMONSTRATORZY 1,2113
16 PRACOWNICY PRZY PRACACH PROSTYCH W HANDLU |
' "91" USLUGACH 1,3359
17 OPERATORZY MASZYN | URZADZEN WYDOBYWCZYCH |
i "g1" PRZETWORCZYCH 1,8148
18. "12" KIEROWNICY DUZYCH | SREDNICH ORGANIZACJI 2
19 ROBOTNICY POMOCNICZY W GORNICTWIE, PRZEMYSLE,
' "93" BUDOWNICTWIE | TRANSPORCIE 2
ROBOTNICY ZAWODOW PRECYZYJNYCH, CERAMICY,
20. WYTWORCY WYROBOW GALANTERYJNYCH, ROBOTNICY
"73" POLIGRAFICZNI | POKREWNI 2,0667
21, "13" KIEROWNICY MALYCH PRZEDSIEBIORSTW 4
22. "41" PRACOWNICY OBStUGI BIUROWEJ 4,3086
23. "62" OGRODNICY 2,9237

Zrodto: T-11/P-5 Ranking zawodow deficytowych i nadwyzkowych w powiecie ropczycko-sedziszowskim,

w 2007 roku.

,» Monitoring Zawodow Deficytowych i Nadwyzkowych” w powiecie ropczycko-sedziszowskim w 2007 roku,

na podstawie danych z MPiPS opracowat Piotr Barnak

17



Biorgc pod uwage grupy zawodow i specjalnosci (kod 6 - cyfrowy) stwierdzi¢
mozna, ze w zdecydowanej mierze przewazaja zawody nadwyzkowe, co wyraznie

ilustruje ponizsza tabela:

Rozklad zawodoéw deficytowych i nadwyzkowych w powiecie
ropczycko-sedziszowskim w 2007 roku

zaw ody nadw yzkow e zaw ody zréw now azone zaw ody deficytow e

Zrodto: T-11/P-4 Zawody deficytowe i nadwyzkowe W powiecie ropczycko-sedziszowskim, w 2007 roku.

Biorgc natomiast pod uwage kod 4 - cyfrowy tabela T-II/P-6 obrazuje
nastepujacy stan:

Rozktad zawodéw (wg specjalnosci) deficytowych
i nadwyzkowych w powiecie ropczycko-sedziszowskim
w 2007 roku

zaw ody nadw yzkow e zaw ody zréw now azone zaw ody deficytow e

Zrodto: T-11/P-6 Ranking zawodéw deficytowych i nadwyzkowych w powiecie ropczycko-sedziszowskim,
w 2007 roku
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Grupami zawodow (Wg 2 - cyfrowych kodow) W najmniejszym stopniu

generujacymi dtugotrwate bezrobocie w powiecie ropczycko - sedziszowskim sa:

Kod grupy ] Wskainik' _
Nazwa grupy zawodéw dtugotrwatosci
zawodu !
bezrobocia
Sredni personel w zakresie nauk biologicznych i ochrony
"32" zdrowia 0,2607
"64" Rolnicy i rybacy pracujgcy na wtasne potrzeby 0,24
"34" Pracownicy pozostatych specjalnosci 0,2139
"31" Sredni personel techniczny 0,2075
"23" Specjalisci szkolnictwa 0,2
Specjalisci nauk fizycznych, matematycznych i
"21" technicznych 0,1765
"22" Specijalisci nauk przyrodniczych i ochrony zdrowia 0,1667
"24" Pozostali specjalisci 0,1166
"13" Kierownicy matych przedsiebiorstw 0

w powiecie ropczycko-sedziszowskim, w 2007 roku

Zrodto: T-11/P-7 Ranking zawodéw generujgcych dlugotrwate bezrobocie

Z kolei grupa zawoddéw, w najwiekszym stopniu generujagcg diugotrwale

bezrobocie w powiecie sg (Wg 2 - cyfrowych kodow):

Kod grupy ) Wskaznik’ '
Nazwa grupy zawoddéw dtugotrwatosci
zawodu i
bezrobocia
"42" Pracownicy obrotu pienieznego i obstugi klienta 0,6667
Robotnicy pomocniczy w gornictwie, przemysle,
"93" budownictwie i transporcie 0,661
Operatorzy maszyn i urzgdzen wydobywczych i
"81" przetwoérczych 0,5588

Zrodto: T-1/P-7 Ranking zawodow generujgcych dlugotrwate bezrobocie

w powiecie ropczycko-sedziszowskim, w2007 roku
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Ranking zawodow (wg kodu 2 - cyfrowego) zgloszonych w ofertach pracy
w powiecie ropczycko - sedziszowskim, w 2007 roku ze wzgledu na wskaznik szansy

uzyskania oferty przedstawia tabela T-11/P-10.

Najmniejsze szans¢ na uzyskanie zatrudnienia majg osoby w nastepujacych

grupach zawodow:

Kod grupy Nazwa grupy zawodéw Wskaznll_< szansy

zawodu uzyskania oferty
63" Lesnicy i rybacy 0
61" Rolnicy 0
64" Rolnicy i rybacy pracujgcy na wtasne potrzeby 0

Zrédto: T-11/P-10 Ranking zawoddéw zgloszonych w ofertach pracy
w powiecie ropczycko-sedziszowskim, w2007 roku ze wzgledu na wskaznik szansy uzyskania oferty

Z kolei grupami zwodow o najwickszej szansie uzyskania oferty pracy sa:

Kod grupy Nazwa grupy zawodow WskaZniI_< szansy
zawodu uzyskania oferty
"13” Kierownicy matych przedsigbiorstw max
“41” Pracownicy obstugi biurowej 0,4246
42" Pracownicy obrotu pienieznego i obstugi klientéw 0,2063

Zrodto: T-11/P-10 Ranking zawodow zgloszonych w ofertach pracy
w powiecie ropczycko-sedziszowskim, w2007 roku ze wzgledu na wskaznik szansy uzyskania oferty
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VI. WNIOSKI

Whnioski  wyptywajace z powyzszej analizy pozwalaja stwierdzic,
ze monitorowany obszar rynku pracy charakteryzuje si¢ gleboka nierownowaga.
Wyrazny jest nadmiar zawodoéw nadwyzkowych w stosunku do deficytowych
(429:50), zas zawodow zrownowazonych jest zbyt mato (14), by mogly ten obraz
zmienic.

Zawody deficytowe 1 nadwyzkowe zostaly zidentyfikowane w oparciu o wskaznik
intensywno$ci, a zilustrowane na podstawie zgloszonych w PUP Ropczyce
na koniec 2007 r. ofert pracy oraz liczby zarejestrowanych w tym samym czasie

bezrobotnych.

Niewatpliwie dane statystyczne, ktorymi dysponuje Powiatowy Urzad Pracy
nie odzwierciedlajg rzeczywisto$ci. Trudno jednoznacznie 1 bardzo wyraznie okreslic,
na ktore zawody wystepuje najwiekszy popyt ze strony pracodawcow, a ktore zawody
sg deficytowe, gdyz do urzedu zglaszana jest tylko cze$¢ ofert pracy. Zaktady pracy
poszukujac pracownikow korzystajg nie tylko z uslug posrednictwa pracy. Nawigzanie
kontaktu z pracownikami PUP traktuja jako alternatywne zrodto pozyskiwania

personelu w stosunku do innych dostgpnych metod rekrutacyjnych.

Warto w tym miejscu zaznaczy¢, ze wiele ofert pracy zglaszanych
do tutejszego urzedu pracy nie mozna zrealizowa¢ pomimo tego, ze w ewidencji 0sob
bezrobotnych 1 poszukujacych pracy figuruja osoby wyksztalcone w zawodach
preferowanych przez pracodawce. Trudno$ci z obsadzaniem wakatow w takiej sytuacji
spowodowane sg np.; dlugotrwata przerwa w wykonywaniu zawodu czy

z wiekiem 0sOb bezrobotnych.
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